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Mit der Panariagroup Deutschland GmbH als Teil der multinationalen Panaria 
Konzerngruppe stehen wir für eine einmalige Keramiktradition. Als einer 
der weltweit führenden Hersteller von keramischen Wand- und Bodenfliesen 
wollen wir auch in Deutschland weiter wachsen.

STELLENAUSSCHREIBUNG

MARKETING- UND  
EVENTMANAGER (M/W/D) 
FÜR DEN STANDORT MÜHLACKER

Du liebst es, Marken erlebbar zu 
machen, Menschen zu begeistern und 
Events professionell auf die Beine zu 
stellen? Dann suchen wir genau dich! 
Als Marketing- und Eventmanager 
(m/w/d) übernimmst du die Ver- 
antwortung für die Konzeption,  
Organisation und Durchführung  
unserer nationalen und inter- 
nationalen Veranstaltungen. Werde 
Teil unseres dynamischen Teams und 
bringe deine Kreativität, dein Organi-
sationstalent und deine Leidenschaft 
für Markenkommunikation in einem 
inspirierenden Umfeld ein.

DEINE AUFGABEN

•	 Konzeptionierung und Organisation 
verschiedener Messeauftritte, Kun-
denevents sowie deren Betreuung 
vor Ort

•	 Koordination von Umbaumaßnah-
men unserer eigenen Ausstellungen 
Mühlacker, Leisnig und Bremen 
sowie deren Verwaltung

•	 Steuerung des Messebauteams und 
der externen Dienstleister

•	 Mitarbeit bei Marketing-Projekten 
innerhalb des Teams vor Ort

•	 Aufgaben in der Marketing-Organisa-
tion, von Materialbeschaffung bis hin 
zu Bestellanforderungen an unsere 
Einkaufsabteilung über SAP

•	 Entwicklung und Implementierung 
effizienter Abläufe für die Organisa-
tion von Messen und Events sowie 
Analyse bestehender Prozesse und 
Identifikation von Optimierungs-
potenzialen

DAS BRINGST DU MIT

•	 Abgeschlossene kaufmännische Be-
rufsausbildung oder eine vergleich-
bare Ausbildung

•	 Idealerweise einige Jahre Berufs-
erfahrung im Marketing

•	 Erfahrungen im Projektmanagement 
bzw. der Organisation und dem  
Aufbau von Messen und Events

•	 Freude an der Zusammenarbeit mit 
Kolleg*innen innerhalb und außer-
halb des eigenen Teams

•	 Eigenständiges und eigenverant-
wortliches Arbeiten

•	 Kreativität, strategisches Denken 
und Hands-on-Mentalität

•	 Fokussiertes und lösungsorientiertes 
Arbeiten mit der Fähigkeit, mehrere 
Projekte gleichzeitig zu koordinieren

•	 Reisebereitschaft

•	 Optional Kenntnisse im Umgang mit 
der Adobe Creative Suite oder SAP

•	 Gute Englischkenntnisse


